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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

81

1. Przedszkole Samorzadowe nr 31 w Kielcach zwane dalej przedszkolem jest placéwka
oswiatowo-wychowawczg dziatajgca jako jednostka budzetowa, ktéra:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego,

2) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

2. Podstawg prawng dziatania przedszkola jest:
1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017., poz. 59),

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2017,
poz. 649)

3) Konstytucja Rzeczypospolitej,

4) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz.
1240),

5) niniejszy Statut Przedszkola Samorzgdowego nr 31 w Kielcach.

3. Siedzibg przedszkola jest obiekt w Kielcach przy ulicy Dgbréwki 38, w ktérym
funkcjonuje 6 oddziatéw przedszkolnych.

4. Przedszkole jest jednostkg budzetowa, ktérej dziatalnosé jest finansowana przez:
1) Rade Miasta Kielce,
2) Rodzicow (w formie optat statych za pobyt dziecka w przedszkolu).

5. Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto Kielce.

6. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator Oéwiaty.

7. Przedszkole jest jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Przedszkole moze otrzymywaé darowizny, ktdére ewidencjonowane sg zgodnie z
przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych

9. Ustalona nazwa jest uzywana przez przedszkole w petnym brzmieniu:
Przedszkole Samorzgdowe nr 31
ul. Dgbréwki 38
25 —-631 Kielce

10. Przedszkole uzywa pieczeci urzedowej na podstawie odrebnych przepisow.
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§2

llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumiec Przedszkole Samorzgdowe nr 31 w
Kielcach,

1) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Przedszkola Samorzgdowego nr 31 w
Kielcach,

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
przedszkola,

3) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

ROZDZIAL 1l

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§3

1. Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicow wynikajgce w
szczegolnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju
dziecka poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia
dziecku odkrywanie witasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna.

3. Celem realizacji takiego wsparcia jest osiggniecie przez dziecko dojrzatosci do
podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

4. Przedszkole realizuje cele i zadania okresSlone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegélnosci:

1) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) umotzliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

3) wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka, rozpoznawaniu jego mozliwosci

rozwojowych, w miare potrzeby w podjeciu wczesnej interwencji specjalistow
oraz przygotowaniu dziecka do nauki w szkole.

5. W ramach zadan dziatalnosci edukacyjnej przedszkole realizuje:
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1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoiju,

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwéj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdéw sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczerstwo w ruchu
drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan
rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementdéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania oraz prezentowania wytworéw swojej

pracy,
12) wspdtdziatanie z rodzicami oraz réznymi Srodowiskami, organizacjami i

instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrddto istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkéw umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
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rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczerstwa i harmonijnego
rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka,
prowadzacych do osiaggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki
w szkole,

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka
regionalnego,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

6. Przedszkole realizuje cele i zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu
go do nauki w szkole poprzez:

1) zgodne z arkuszem organizacji zatrudnianie wykwalifikowanej kadry
pedagogicznej i administracyjno-obstugowej,

2) organizowanie réznorodnej aktywnosci edukacyjnej i prowadzenie pracy
pedagogicznej wedtug programéw zgodnych z podstawg programowa.

7. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej,

2) informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki
i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

8. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujgc tok edukacji
przedszkolnej, umozliwiajgcy osiggniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju
fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

9. Przedszkole organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. Ma ono na celu
pobudzenie psychoruchowego, spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do momentu podjecia nauki w szkole.

10. Do zadan zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dzieci nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkow i harmonogramu dziatarn w zakresie wczesnego wspomagania i
wsparcia rodziny dziecka,

2) nawigzanie wspotpracy z odpowiednimi podmiotami w celu zapewnienia dziecku
rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb,

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania z uwzglednieniem dziatarn wspomagajgcych rodzine
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dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka,

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w
zakresie wczesnego wspomagania.

11. Wspétpraca zespotu z rodzicami to:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan w kontaktach z
dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem,
rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wtasciwych reakcji na te
zachowania,

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z
dzieckiem,

3) pomoc w przystosowaniu warunkéw w Srodowisku domowym do potrzeb dziecka
oraz w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkéw
dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

12. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) zapewnienie wzmozonego bezpieczeristwa w czasie wycieczek, co okresla
Regulamin spacerdéw i wycieczek,

2) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela i pomocy nauczyciela/woznej
oddziatowej, ktére sg odpowiedzialne za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w czasie
zajec¢ edukacyjnych i podczas pobytu dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego,

3) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

4) stosowanie obowigzujacych przepisdw bhp i ppoz.

84

1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placéwece jest dobrowolne i
nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspieraniu
rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana wychowankowi w przedszkolu,
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i
czynnikéw Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w przedszkolu,
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w celu wspierania potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz srodowisku spotecznym.

5. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej na wniosek rodzicow
dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, specjalisty, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora
sagdowego.

6. Potrzeba objecia wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,
wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emogji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) 1z choroby przewlekte;j,

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedban Srodowiskowych,

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele, oraz
specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w trakcie biezgcej pracy z
dzieckiem w formie:
1) zajed rozwijajacych uzdolnienia,
2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

3) porad i konsultacji.

9. Zajecia specjalistyczne np. zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia rozwijajgce
kompetencje emocjonalno-spoteczne, logopedyczne mogg by¢ prowadzone za zgodg
rodzicow.

10. Dla dzieci majgcych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego
organizuje sie zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzone przez
nauczyciela/wychowawce grupy.
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11. Zajecia logopedyczne, socjoterapeutyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg
specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

12. Dla dziecka posiadajgcego orzeczenie w placéwce powotuje sie zesp6t ztozony z
nauczycieli wychowawcéw, specjalistéw wykonujgcych w przedszkolu zadania z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szczegdlnosci: psychologa,
pedagoga, logopedy, terapeuty pedagogicznego, ktérzy wspdlnie opracowujg IPET.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

14. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewniajg poradnie psychologiczno-
pedagogiczne oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

15. Zainteresowania wychowankdw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie
wywiaddw z rodzicami, dzieckiem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z
opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

16. Organizowane w przedszkolu konkursy, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i
ich prezentacji. Wychowankowie awansujgcy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng
opieka nauczyciela.

17. Przedszkole realizuje cele i zadania we wspétpracy z:
1) rodzicami dzieci,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi przedszkolami, szkotami i placdwkami systemu oswiaty,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny,

6) Policjg, innymi stuzbami i instytucjami.

18. Szczegodtowe zadania przedszkola i sposoby ich realizacji ustalone sg w planie pracy
przedszkola oraz w miesiecznych planach pracy wychowawczo-dydaktycznej i
opiekunczej poszczegdlnych oddziatdéw przedszkolnych.

ROZDZIAL 111

ORGANY PRZEDSZKOLA | ICH KOMPETENCIE

§5

1. Organami przedszkola s3:

1) Dyrektor Przedszkola, zwany dalej dyrektorem,
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2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow.

2. Organy przedszkola dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swoich kompetencji
okres$lonych w ustawie Prawo o$wiatowe i przepisach wydanych na jej podstawie.

3. Kompetencje dyrektora:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

kieruje biezgca dziatalnoscig przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz;
sprawuje nadzér pedagogiczny,

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenc;ji
stanowigcych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczerstwa dzieciom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegétowych:
a) wykonuje uchwaty Rady Miasta Kielce w zakresie dziatalnosci przedszkola,
b) organizuje proces rekrutacji do przedszkola w oparciu o odrebne przepisy,
wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub
rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej przedszkola,

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego dziecka.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci
decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola;

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw przedszkola.

5. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Radg
Pedagogiczng i Radg Rodzicéw.
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6. Zadania dyrektora:

1) opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia Radzie Pedagogicznej w terminie do 15 wrzes$nia roku szkolnego,
ktérego dotyczy plan,

2) prowadzenie obserwacji zaje¢ organizowanych przez nauczycieli przedszkola,
3) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

4) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli,
nadawanie stopnia nauczyciela kontraktowego,

5) przedstawienie Radzie Pedagogicznej ogdlnych wnioskéw wynikajacych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

6) ustalenie ramowego rozktadu dnia na wniosek Rady Pedagogicznej z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,

7) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do
zatwierdzenia organowi prowadzgcemu,

8) wspdtpraca z rodzicami, organem prowadzgacym oraz instytucjami nadzorujgcymi i
kontrolujgcymi,

9) wspdtdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow,

10) dopuszczanie do uzytku programu wychowania przedszkolnego.

§6

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujgcym statutowe
zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczyé z gtlosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego lub na wniosek cztonkéw rady tj.:
przedstawiciele organu prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, doradca metodyczny i inni.

4. Przewodniczacy lub inna osoba na wniosek przewodniczgcego przygotowuje i
prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialna za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkédw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie plandw pracy przedszkola i organizacji pracy przedszkola,
2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu,
3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4) uchwalenie statutu przedszkola,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankdw,
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6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy przedszkola.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy przedszkola w tym przede wszystkim organizacje tygodniowego
rozktadu zaje¢, ramowego rozktadu dnia poszczegdlnych oddziatéw, uwzgledniajac
potrzeby i zainteresowania dzieci,

2) projekt planu finansowego przedszkola,

3) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢, w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien,

5) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora przedszkola,

6) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora.

7. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej przygotowujg projekt statutu przedszkola oraz
jego nowelizacje i przedstawiajg do uchwalenia Radzie Pedagogicznej.

8. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z umotywowanym whnioskiem do organu
prowadzgcego o odwotanie z funkcji dyrektora.

9. Rada Pedagogiczna wybiera dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora przedszkola.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

11. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.

12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w ksiedze protokotdw.

14. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na tym zebraniu, ktdre mogg naruszy¢ dobra
osobiste wychowankéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
przedszkola.

§7

1. Rada Rodzicéw Przedszkola Samorzgdowego nr 31 w Kielcach jest organem
kolegialnym przedszkola i stanowi reprezentacje rodzicow dzieci uczeszczajgcych do
przedszkola.
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2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych wybranych
podczas zebrania rodzicéw dzieci danego oddziatu.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Rada Rodzicéw moze porozumiewac sie z radami rodzicdw innych przedszkoli, szkéf i
placowek, i ustalac zasady i zakres wspofpracy.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowac do organu prowadzgcego przedszkole, organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw placéwki.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie regulaminu dziatalnosci Rady Rodzicéw,
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

7. Rada Rodzicéw wybiera dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora przedszkola.

8. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicow.

§8

1. Wszystkie organy przedszkola wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy
organ w granicach jego kompetenciji.

2. Koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organdw jest Dyrektor, ktéry
zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informaciji.

3. Organy przedszkola mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

4. Rodzice mogg przedstawié swoje wnioski i opinie dyrektorowi przedszkola poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw w formie pisemnej lub Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej posiedzeniu.

5. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i
whnioskow.

6. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i
ksztatcenia dzieci wedtug zasad przyjetych w przedszkolu.

7. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz przedszkola, z zachowaniem
drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 8 pkt.8 i 9 niniejszego statutu.

8. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:
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1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora przedszkola,

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$é w ocenie tych stanowisk,

3) dyrektor przedszkola podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z
organdw — strony sporu,

4) o rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

9. W przypadku sporu miedzy organami przedszkola, w ktérym strong jest dyrektor,
rozwigzanie konfliktu lezy w gestii organu prowadzacego lub Swietokrzyskiego
Kuratora Oswiaty w zaleznosci od rodzaju sporu.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

89

1. Organizacja przedszkola dostosowana jest do:

1) liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczbe oddziatéw,
rodzaj i czas ich pracy,

2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych na jej
podstawie programéw wychowania przedszkolnego,

3) wnioskow rodzicdw okreslajgcych zapotrzebowanie na rodzaj zaje¢ dodatkowych
prowadzonych przez przedszkole.

§10

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

1) w przypadku przekroczenia liczby 25 dzieci praca prowadzona jest w dwdch
grupach pod opiekg dwdch nauczycieli.

3. Przedszkole jest placéwkg szesciooddziatowa. Liczba oddziatéw moze ulec zmianie w
zaleznosci od ilosci zgtoszen.

4. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwdch
nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.
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5. W godzinach 6:30 —8:00i 14:00 — 16:30 w celu zapewnienia opieki nad dzie¢mi
przyprowadzanymi rano i odbieranymi po godz. 14:00 jest tworzona na okres roku
szkolnego grupa miedzyoddziatowa.

6. Liczba dzieci podczas zajeé prowadzonych przez jednego nauczyciela nie moze
przekraczac 25.

7. W okresie niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, ferie wiosenne, okresy
przedswigteczne, tzw. dtugie weekendy), dyrektor przedszkola moze zlecic¢ faczenie
grup z zachowaniem liczebnosci w grupie.

8. Dzieci niepetnosprawne mogg by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej okreslajgcego poziom rozwoju
psychofizycznego i stan zdrowia dziecka pod warunkiem posiadania przez placéwke
odpowiednio wykwalifikowanej kadry, niezbednej do realizacji zalecent zawartych w
opinii.

§11

1. Organizacje pracy przedszkola okresla arkusz organizacyjny opracowany przez
dyrektora przedszkola.

2. Arkusz organizacyjny okres$la w szczegdlnosci:
1) czas pracy poszczegdlnych oddziatéw,

2) liczbe etatowych pracownikéw przedszkola z podziatem na pracownikéw
pedagogicznych i pracownikéw administracyjno-obstugowych, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) o0gblna liczbe godzin pracy finansowanych z budzetu Miasta Kielce,
4) liczbe oddziatéw.

3. W arkuszu organizacji przedszkola podaje sie w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajgcych sie o wyzszy stopien awansu.

§12

1. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki,
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Rozkfad dnia w miare potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.
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4. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o
podstawe programowg oraz dopuszczone do uzytku przez dyrektora programy
wychowania przedszkolnego.

5. W przedszkolu nauczyciele moga wykorzystywaé w swojej pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekuiiczej programy wiasne. Wszystkie programy wtasne wynikaja
z potrzeb przedszkola i majg pozytywny wptyw na wizerunek absolwenta przedszkola.
Sg dopuszczone przez dyrektora.

6. Na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza sie
6 godzin w czasie codziennej pracy przedszkola.

7. Przedszkole na zyczenie rodzicow moze organizowac nauke religii. Zasady organizacji
nauki religii regulujg odrebne przepisy.

8. Godzina pracy nauczyciela z dzie¢mi w przedszkolu trwa 60 minut.

9. Zajecia dodatkowe mogg odbywac sie w salach zaje¢ poszczegdlnych grup lub poza
terenem przedszkola, ponadto:

1) rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna zalezg od
wyboru rodzicéw,

2) zajecia finansowane sg w catosci przez organ prowadzacy,

3) czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi 15 min. dla dzieci 3-, 4-letnich, a 30 min. dla
pozostatych dzieci.

10. Przedszkole organizuje w zaleznosci od potrzeb:
1) zajecia wczesnego wspomagania rozwoju,
2) zajecia rewalidacji indywidualnej,

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, porady i
konsultacje, zajecia rozwijajgce uzdolnienia.

11. Organizacja oraz prowadzenie ww. zaje¢ odbywac sie bedzie na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

12. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujgc metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka, jego mozliwosci rozwojowych i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych,

a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezposrednia i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola od momentu oddania dziecka pod
opieke nauczyciela do momentu odbioru dziecka przez rodzicow/prawnych
opiekunow badz upowazniong przez nich osobe zapewniajgca dziecku petne
bezpieczenstwo,

2) dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest pod
opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie zaje¢,

3) zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym,
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4) stosuje w swoich dziataniach obowigzujgce przepisy bhp i p.poz.

13. Przedszkole moze organizowac dla wychowankéw réznorodne formy krajoznawstwa
i turystyki majace na celu poznawanie srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow
i kultury naszego kraju, jak rowniez upowszechnienie form aktywnego wypoczynku
i zasad ochrony srodowiska naturalnego. Zasady organizacji tych form znajdujg sie
w procedurze spacerdow i wycieczek.

14. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajecia i zabawy dzieci odbywaja sie na
wyznaczonym terenie ze sprzetem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci, pod
opieka nauczycieli, ktérym dyrektor powierzyt oddziat.

15. Rodzice sg poinformowani o sposobie przyprowadzania i odbierania dziecka z
placéwki. Obowigzuje zasada, ze rodzice rozbierajg dziecko i wprowadzajg do sali,
grupy lub przekazuja osobie z obstugi dyzurujgcej w szatni. Analogicznie sami
odbierajg dziecko bezposrednio z grupy lub dyzurujgca osoba z obstugi prosi dziecko z
sali i prowadzi do szatni.

16. W czasie przyprowadzania i odbierania dzieci w szatni petni dyzur pracownik obstugi.
W pozostatych godzinach pracy placéwki przedszkole jest zamykane przed dostepem
0sbéb obcych. W przypadku pojawienia sie na terenie placéwki osoby obcej, zostaje
ona wylegitymowana przez pracownika przedszkola, do kogo i w jakim celu przyszta.

17. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw/prawnych
opiekundw lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg dziecku petne
bezpieczenstwo znajdujg sie w Procedurze przyprowadzania i odbioru dzieci.

§13

1. Podstawowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola.

1) dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw/
prawnych opiekundw,

2) dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dzieci przez inne osoby, zdolne do
podejmowania czynnosci prawnych, upowaznione na piSmie przez rodzicéw.
Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane,

3) upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic/opiekun prawny dziecka na pismie
z wtasnorecznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby
upowaznionej, wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer i
seria), ktérym bedzie sie legitymowata przy odbiorze dziecka, podpis
upowazniajgcego,

4) osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dokument tozsamosci, wskazany w upowaznieniu i na zgdanie nauczyciela go okazac.
W sytuacjach budzgcych watpliwosci nauczycielka kontaktuje sie z rodzicami,
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5) rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z placéwki przez upowazniong przez nich osobe,

6) nauczycielka moze odmoéwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajgcej odebrac dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, sSrodkéw odurzajgcych),

7) o kazdej odmowie wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora
przedszkola,

8) w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny zamkniecia przedszkola,
nauczycielka zobowigzana jest powiadomic telefonicznie rodzicéw o zaistniatym
fakcie,

9) gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyskac¢ informacji o miejscu
pobytu rodzicéw, nauczycielka powiadamia najblizszy komisariat policji
0 niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami,

10) zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
by¢ poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.

8§14

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola.

1) dzienny czas pracy przedszkola jest zgodny z arkuszem organizacyjnym na dany
rok szkolny zatwierdzonym przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola i Rady Pedagogicznej i wynosi 10 godzin; przedszkole jest czynne
w godzinach od 6:30 do 16:30 w tym 6 bezptatnych godzin dziennie, podczas
ktérych realizowana jest podstawa programowa wychowania przedszkolnego;

2) czas pracy przedszkola w roku szkolnym trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia
kazdego roku;

3) terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sg przez organ prowadzacy na
whniosek dyrektora i Rady Pedagogicznej; przerwa wakacyjna kazdego roku jest
wykorzystana na:

a) wykonanie remontu i czynnosci porzgdkowych,
b) pracownicze urlopy wypoczynkowe.

2. Ustugi Swiadczone przez publiczne przedszkole prowadzone przez Gmine Kielce
reguluje uchwata Rady Miejskiej w Kielcach w sprawie ustalenia optat za Swiadczenia
udzielane przez przedszkola publiczne prowadzone przez Miasto Kielce, Ustawa o
dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego i zarzgdzenie dyrektora.

3. Na odptatnosc za pobyt dziecka w przedszkolu sktadajg sie;

1) opfaty za korzystanie przez dziecko z wychowania przedszkolnego w przedszkolu
(okreslone zgodnie z aktualnymi przepisami),
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2)

optaty za wyzywienie dziecka w przedszkolu, o ktérym mowa w § 14 ustalone sg
z uwzglednieniem kalkulacji kosztéw w danym roku szkolnym, wprowadzone
zarzadzeniem dyrektora.

4. Optaty za korzystanie dziecka z wychowania przedszkolnego o ktérym mowa § 14
ust. 3 ustalone sg z uwzglednieniem nastepujgcych zasad;

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

nauczanie, wychowanie i opieka w placéwce realizowana jest bezptatnie

w wymiarze 6 godzin dziennie,

(uchylony)

miesieczng wysokos¢ optaty stanowi:

a) iloczyn stawki godzinowej razy zadeklarowang liczbe godzin pobytu dziecka
w przedszkolu,

b) liczby osobodni w danym miesigcu, skorygowanych o liczbe nieobecnosci
dziecka w przedszkolu w miesigcu poprzednim,

koszty wyzywienia dziecka w petni pokrywajg rodzice/prawni opiekunowie,

dzienna stawka zywieniowa ustalana jest na pierwszym ogdlnym zebraniu

rodzicow w danym roku szkolnym,

wysokos¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu

z organem prowadzgcym. Stawka zywieniowa obejmuje jedynie koszty surowcéw

uzytych do przygotowywania positkow i moze ulec podwyzszeniu. O zmianie

stawki rodzice bedg zawiadamiani poprzez zarzagdzenie dyrektora wywieszone

na tablicy ogtoszen,

optata za stawke zywieniowg oraz stawke godzinowg podlega zwrotowi za kazdy

dzien nieobecnosci dziecka w przedszkolu,

zwrot opfaty za nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu nastepuje poprzez

proporcjonalne obnizenie optaty w nastepnym miesigcu rozliczeniowym za kazdy

dzien nieobecnosci w taki sposdb, ze optata pobierana w miesigcu nastepujgcym

po miesigcu, w ktérym dziecko byto nieobecne, jest pomniejszona o kwote

zwrotu,

w przypadku, zmiany godzin pobytu, a takze konca roku szkolnego

i kalendarzowego, czy rezygnacji z ustug przedszkola, gdzie nie bedzie mozliwosci

odpisania nadptaty od rachunku, zwrot zostanie automatycznie pomniejszony

o ewentualne naliczenia (odsetki od nieterminowych ptatnosci, kart do terminala,

optat dodatkowych) i bedzie przekazany na numer rachunku bankowego

wskazany przez rodzica.

optate wnosi sie z géry, do dnia 15 kazdego miesigca na rachunek bankowy

przedszkola. W przypadku, gdy ten dzien jest ustawowo wolnym od pracy, za

ostatni dzien ptatnosci uwaza sie najblizszy dzien roboczy. Za date dokonania

wptaty uznaje sie date wptywu na rachunek przedszkola. W przypadku

wnoszenia opfat po terminie wskazanym w statucie przedszkola, naliczane sg

ustawowe odsetki,

10) (uchylony)
5. Optata naliczana jest przez terminal:
1) rodzic /opiekun prawny odprowadzajgcy dziecko do przedszkola zobowigzany

jest do zalogowania dziecka niezwtocznie po wejsciu do budynku przedszkola za
pomocga karty dostepowej i czytnika umieszczonego na terminalu;

19

Statut PS 31 w Kielcach



2) rodzic/opiekun prawny odbierajgcy dziecko z przedszkola zobowigzany jest do
wylogowania dziecka przy wychodzeniu z budynku przedszkola za pomoca karty
dostepowej i czytnika umieszczonego na terminalu;

3) kazdy rodzic otrzymuje od przedszkola 2 bezptatne karty czytnikowe do
terminala, ktére nalezy zwrdcié w przypadku rezygnacji z ustug przedszkola, lub
ukonczenia przedszkolnej edukacji. Nie zwrécenie kart, bgdz zwrot uszkodzonych
skutkuje naliczeniem optaty w wysokosci 10 zt./ 1 szt.

6. Deklaracje dotyczgce czasu pobytu dziecka w przedszkolu, a tym samym wysokosci
whnoszenia optat, rodzic przedktada w Karcie zgtoszenia do przedszkola. Rodzice mogg
zmienic godziny pobytu dziecka w przedszkolu. Wszelkie zmiany obowigzujg od 1-go
dnia nastepnego miesigca. Zgtoszenia zmian nalezy dokona¢ najpdziniej do
ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc zmiany .

7. W przypadku powstania zalegtosci w optatach przekraczajacych jeden miesigc,

dziecko moze zostac skreslone z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.
Skreslenie z listy nie wyklucza postepowania egzekucyjnego.

§15

=

Przedszkole jest wielooddziatowe.

g

Do realizacji zadan i celow statutowych przedszkole wykorzystuje:
1) 6 sal edukacyjnych wraz z niezbednym wyposazeniem,

2) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,

3) zaplecze sanitarne,

4) pomieszczenia kuchenne,

w

Dzieci majg mozliwo$é codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z
odpowiednio dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do ich wieku.

4. Archiwum przedszkolne znajduje sie w wydzielonej czesci budynku.

5. Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie ww. pomieszczen jest w dyrektor, ktory
sktada te odpowiedzialnos$¢ na poszczegdlnych nauczycieli, pracownikéw
administracyjno-obstugowych, opiekunéw tych pomieszczen.

6. Szczegétowy zakres odpowiedzialnosci za mienie przedszkola okresla dyrektor
przedszkola, przy czym ustalenia dyrektora nie mogg narusza¢ obowigzujacych w tym
zakresie przepisow prawa.
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§16

. W przedszkolu moze zostac¢ utworzone stanowisko wicedyrektora gdy:
1) przedszkole liczy co najmniej szes¢ oddziatow,
2) co najmniej dwa oddziaty pracujg dtuzej niz 10 godzin dziennie.

Dyrektor przedszkola za zgodg organu prowadzgcego moze utworzy¢ stanowisko
wicedyrektora w innych przypadkach niz okreslonych w pkt. 1, a takze za zgoda
organu prowadzgcego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze

Powierzenia stanowiska wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje dyrektor
przedszkola po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i w porozumieniu z organem
prowadzgcym,

. Zakres kompetencji dla stanowiska wicedyrektora ustala dyrektor przedszkola,

. Wicedyrektor przedszkola:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny,

b) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,
c) zastepuje dyrektora przedszkola w czasie jego nieobecnosci,

. Szczegoétowe obowigzki wicedyrektora okresla dokument o nazwie ,Zakres czynnosci
i obowigzkéw wicedyrektora”

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§17

Przedszkole Samorzgdowe nr 31 w Kielcach zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw
samorzgdowych niebedacych nauczycielami.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikdéw
niepedagogicznych okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady
wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych przedszkola okreslajg przepisy
dotyczgce pracownikéw samorzadowych.

Do zadan wszystkich pracownikdéw przedszkola nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placéwce,

21

Statut PS 31 w Kielcach



3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zakfadzie porzadku,

4) przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisdw przeciwpozarowych,
5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspétzycia spotecznego.

§18

1. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekuriczych
kieruje sie dobrem dzieci, dbatoscig o ich bezpieczenstwo i troskg o ich zdrowie oraz
poszanowaniem godnosci osobistej.

2. Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiada za jej jakos¢.

3. Nauczyciel opracowuje samodzielnie bgdz we wspdtpracy z innymi nauczycielami
program wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go
do uzytku. Moze réwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora.
Przeprowadza diagnoze przedszkolng swoich wychowankdéw. Realizuje zajecia
opiekuniczo-wychowawcze, uwzgledniajgc potrzeby i zainteresowania dzieci.

4. Nauczyciel wspétpracuje z instytucjami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng i innymi specjalistycznymi.

5. Nauczyciel jest zobowigzany wspétpracowacé z rodzicami dzieci.

6. Nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ obowigzuje 5-dniowy tydzien
pracy.

7. Nauczyciel wykonujacy zajecia dydaktyczno-wychowawcze lub opiekuncze w dniu
wolnym od pracy otrzymuje w zamian inny dzien wolny od pracy. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach zamiast dnia wolnego nauczyciel otrzymuje odrebne
wynagrodzenie.

8. Nauczyciele udzielajg i organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

9. Nauczyciele przedszkola tworzg zespét, ktdrego cele i zadania obejmuja:

1) wspotprace stuzgcg uzgodnieniu sposobdw realizacji programéw wychowania
przedszkolnego i korelowania ich tresci,

2) wspodlne opracowanie szczegétowych kryteriow obserwacji dziecka oraz sposobéw
ewaluacji pracy opiekunczo-edukacyjnej,

3) organizowanie wewnatrz przedszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu sal zaje¢, kacikdw zainteresowan, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) opiniowanie przygotowanych w przedszkolu autorskich programéw wychowania
przedszkolnego.
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10. Inne zadania nauczycieli:
1) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie mozliwosci i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji,

3) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko
nauki w klasie | szkoty podstawowej,

4) wspotpraca ze specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inng,
5) planowanie wiasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich

kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach
doskonalenia zawodowego,

6) dbatosé o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o
estetyke pomieszczen,
7) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

8) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z
uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajgcych w
szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju
m.in. przez organizacje zebran grupowych, zaje¢ otwartych, zaje¢ adaptacyjnych
dla dzieci nowo przyjetych, kontaktéw indywidualnych, wspdlnego swietowania,
kacika dla rodzicéw oraz uroczystosci, w ktérych moga braé udziat zainteresowani
rodzice,

9) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

10) realizacja zalecen dyrektora i uprawnionych oséb kontrolujgcych,
11) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej,

12) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, turystycznym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

13) poddawanie sie ocenie pracy przeprowadzonej zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa,

14) wspotdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy
wychowawczo-dydaktycznej, jednolitego oddziatywania oraz wzajemne
przekazywanie informacji dotyczacych dzieci,

15) wspdtpraca z nauczycielami zaje¢ dodatkowych,
16) przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej,

17) otaczanie indywidualng opieka kazdego dziecka i utrzymywanie kontaktu z
rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,

b) ustalenia formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka,
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c) wigczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola,

18) prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuniczej zgodnie z
obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiedzialnosc¢ za jakos$¢ i wyniki tej
pracy,

19) szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw,

20) korzystanie w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy dyrektora,
rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-
oswiatowych,

21) udziat w pracach zespotéw ds. ewaluacji wewnetrznej,

22) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, wynikajacych z
biezacej dziatalnosci placéwki.
11. W przedszkolu dziata zespdt nauczycieli ds. nowelizacji statutu, ktérego zadaniem
jest:
1) monitorowanie zmian w prawie oswiatowym, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi
na przepisy wskazujgce koniecznos¢ zmiany statutu,

2) przygotowanie dla dyrektora jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej projektu
zmian w statucie.

§19

1. Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie dziatan i badan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspieranie mocnych stron dzieci,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemdw wychowawczych oraz wspierania rozwoju dziecka,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznawanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci,

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym i
poza przedszkolnym,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatarht mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci,

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
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2. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdélnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy dziecka,

2) prowadzenie zajec logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci,

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

2) prowadzenie zajec korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec o charakterze
terapeutycznym,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspdtpracy z rodzicami dzieci,

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 20

1. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwéch nauczycieli,
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

2. Dyrektor moze dokonaé zmiany wychowawcy w przypadku gdy:
1) sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe do dyrektora,

2) Rada Rodzicéw danego oddziatu zwréci sie do dyrektora z pisemnym wnioskiem o
zmiane wychowawcy, wniosek musi by¢ uzasadniony i potwierdzony czytelnymi
podpisami przez zwyktg wiekszos¢é rodzicéw (tj. potowa rodzicow dzieci oddziatu
+ 1), a dyrektor po przeprowadzeniu wewnetrznego postepowania wyjasniajgcego
podejmuje decyzje w sprawie rozpatrzenia wniosku.

§21

1. Nauczyciele i rodzice wspodtdziatajg ze sobg. W sprawach wychowania i nauczania
dzieci, nauczyciele:

1) zobowigzani sg do przekazywania rodzicom rzetelnej i biezgcej informacji na
temat realizowanego w oddziale programu wychowania przedszkolnego, a takze
rozwoju i zachowania ich dziecka,
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2) udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka,
3) organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng i inng specjalistyczng,

4) uwzgledniajg wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w
przedszkolu.

2. Nauczyciele planujg i prowadzg prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiadajg za jej jakos¢.

3. Nauczyciel przygotowuje na pismie:

1) plany pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuriczej oddziatu, do ostatniego
dnia miesigca poprzedzajgcego,

2) dokumentacje obserwacji zachowania i rozwoju dzieci oraz przyrostu
umiejetnosci,

3) sprawozdania z realizacji zadan opiekunczo-edukacyjnych dwa razy w roku
szkolnym,

4) scenariusze zaje¢ edukacyjnych dla potrzeb zaje¢ otwartych i kolezenskich.

4. Nauczyciel prowadzi i dokumentuje obserwacje pedagogiczng dzieci, majac na celu
poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych poprzez:

1) wywiad z rodzicem i dzieckiem,

2) karte obserwacji rozwoju dziecka, diagnoze dziecka realizujgcego roczny
obowigzek przygotowania przedszkolnego.

5. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli przedstawia dyrektorowi program wychowania
przedszkolnego na dany etap edukacyjny. Program wychowania przedszkolnego
moze obejmowad tresci nauczania wykraczajace poza zakres tresci nauczania
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Program
wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci
ucznidw, dla ktdrych jest przeznaczony. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w przedszkolu przedstawiony przez nauczyciela
lub zespdt nauczycieli program wychowania przedszkolnego.

6. Nauczyciele wspétpracujg z instytucjami Swiadczgcymi pomoc materialng,
psychologiczng i pedagogiczng m.in. z:
1) Miejskim Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Kielcach,
2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Kielcach.

7. Ustala sie nastepujace formy wspodtdziatania nauczycieli z rodzicami oraz ich
czestotliwos¢:

1) we wrzesniu organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie ktérego dyrektor
zapoznaje rodzicdw ze statutem przedszkola, programem przedszkola na dany rok
szkolny, a nauczyciele poszczegdlnych oddziatdw z zestawami programdw
wychowania przedszkolnego,

2) w trakcie roku szkolnego organizowane sg w poszczegdlnych oddziatach dwa
zebrania podsumowujgce efekty dziatarn dydaktyczno-wychowawczych: po
pierwszym semestrze oraz pod koniec roku szkolnego,
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3) w kwietniu rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek przygotowania
przedszkolnego uzyskujg pisemng informacje o poziomie gotowosci szkolnej
dziecka i decydujg o przekazaniu jej szkole, w ktérej dziecko rozpocznie nauke,

4) w kazdym miesigcu rodzice majg mozliwos¢ rozmowy indywidualnej z
nauczycielami w ramach tzw. godzin konsultacji pedagogicznych.

§22

1. W przedszkolu zatrudnia sie nastepujgcych pracownikéw samorzadowych na
stanowiskach urzedniczych, pomocniczych i obstugi:

1) gtéwny ksiegowy,

2) pomoc nauczyciela,
3) sprzataczka,

4) referent,

5) intendent,

6) kucharz,

7) pomoc kuchenna,

8) konserwator,

9) dozorca

2. Zadaniami pracownikdéw samorzgdowych przedszkola jest zapewnienie sprawnego
dziatania przedszkola w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i
czystosci.

3. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) pomoc nauczycielom w organizacji zaje¢ z dzie¢mi,
2) organizacja positkdw i pomoc przy karmieniu,
3) przestrzeganie dyscypliny pracy, przepiséw bhp i p.poz,
4) pomaganie dzieciom w czynnosciach samoobstugowych,

5) uczestniczenie w spacerach, wycieczkach oraz obecnosci podczas pobytu dzieci na
placu przedszkolnym,

6) dbanie o zdrowie i bezpieczenistwo dzieci.
4. Do zadan sprzataczki nalezy w szczegdlnosci:
1) dbanie o czystos¢, estetyke, fad i porzagdek w przydzielonych pomieszczeniach,

2) uczestniczenie w spacerach, wycieczkach organizowanych przez nauczycieli, w
celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom,

3) przygotowanie i wydawanie positkow,
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4) przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bhp i p.poz.

5. Szczegdétowe zakresy obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor przedszkola.

ROZDZIAtL VI

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA | ICH RODZICE

§23

1. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje sie dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koncza 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koncza 7 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko koniczy 9 lat.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

4. Dzieci uczeszczajgce do przedszkola korzystajg ze wszystkich praw okreslonych w
przepisach, m. in. Konwencji Praw Dziecka, a w szczegélnosci z prawa do:

1) warunkdw zapewniajgcych im bezpieczenstwo i wtasciwg opieke,

2) prawidtowo zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczego,

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j,

4) akceptacji ich osoby,

5) ochrony i poszanowania ich godnosci osobistej,

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

8) indywidualnego procesu rozwoju i wtasnego tempa rozwoju,

9) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy.
5. Wychowanek przedszkola zawsze ma prawo do:

1) rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci,

2) pomocy w wyréwnywaniu réznego rodzaju brakéw i defektow rozwojowych,

3) przygotowania umozliwiajgcego osiggniecie ,,gotowosci szkolnej”

4) przygotowania do samodzielnego zycia,
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5) wychowania w tolerancji dla samego siebie i innych ludzi bez wzgledu na rase,
pteé, wiek, stan zdrowia,

6) poznawania rzeczywistosci przyrodniczej, spoteczno-kulturowe;j i technicznej,
7) spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowej,

8) wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczu¢ w réznych formach dziatalnosci,
9) pomocy w budowaniu pozytywnego obrazu wtasnego ,ja”,

10) zaspokajania poczucia bezpieczenstwa,

11) wprowadzania w kulture bycia,

12) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

13) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

14) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,
15) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

16) wypoczynku, jesli jest zmeczony,

17) zdrowego jedzenia.

6. Wychowanek przedszkola ma obowigzek przestrzegania uméw spotecznych
obowigzujgcych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczgcych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu
przedszkola na miare wtasnych mozliwosci,

2) szanowania odrebnosci kazdego dziecka,

3) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do réwiesnikéw, nauczycieli
i innych pracownikéw przedszkola,

4) szanowania sprzetéw i zabawek jako wspdlnej wiasnosci,
5) przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek,
6) kulturalnego zwracania sie do innych; uzywania form grzecznosciowych,

7) zdyscyplinowanego zgtaszania sie na zbiérki, zwtaszcza w czasie spacerow i
wycieczek,

8) pomagania stabszym kolegom,
9) poszanowania wartosci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ i piekno.

7. W przypadku notorycznego lekcewazenia praw wychowankdéw lub szczegdlnego
wykroczenia przeciw nim pracownikoéw przedszkola, dziecko osobiscie lub poprzez
rodzicéw/opiekundw prawnych zgtasza ten fakt wychowawcy lub dyrektorowi
przedszkola.
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§24

1. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgca dyrektora do skreslenia

dziecka z listy przedszkolakéw w n/w przypadkach:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajgcej ponad miesigc,

2) nieuregulowania przez rodzicéw/prawnych opiekunéw odptatnosci za przedszkole
powyzej jednego miesigca,

3) istniejg przeciwwskazania zdrowotne, a przedszkole nie moze zapewnié¢ dziecku
warunkéw do stosowania zalecen lekarzy,

4) stwarzanie przez dziecko sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu
wtasnemu i innych dzieci oraz braku wspotpracy z rodzicami, mimo zastosowania
przyjetego w przedszkolu trybu postepowania.

2. Przyjety w placdéwce tryb postepowania z dzieckiem czesto stwarzajacym sytuacje
zagrazajgce zdrowiu i bezpieczernstwu wtasnemu i innych dzieci:
1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjaliste z dzieckiem w
formie zaje¢ indywidualnych i grupowych,
2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna,
3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach;
4) rozmowy z dyrektorem.

3. Skredlenia dziecka z listy przyjetych wychowankéw w wymienionych przypadkach

dokonuje dyrektor, stosujgc ponizszg procedure:

1) wystanie do rodzicéw lub doreczenie pisma informujgcego o naruszeniu zapiséw
statutu za potwierdzeniem odbioru,

2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa- negocjacje dyrektora, psychologa z
rodzicami,

3) zasiegniecie w sytuacji problemowe] opinii odpowiednich instytucji zewnetrznych
(np. MOPR, MZPPP, Policja, Osrodek Wspierania Rodziny),

4) przedstawienie cztonkom Rady Pedagogicznej sytuacji nie przestrzegania zapisow
statutu i powtarzajgcych sie uchybien ze strony rodzicow dziecka,

5) podjecie uchwaty przez Rade Pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy
wychowankdw,

6) rozwigzanie umowy cywilno- prawnej o $wiadczeniu ustug.

4. Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankdéw nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.

5. Rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu 14 dni
od jej otrzymania do organu prowadzgcego.
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§25

1. Rodzice majg prawo do:

1) udziatu w réznych formach spotkan oddziatowych, tj. w zajeciach otwartych, w
zebraniach organizacyjnych, prelekcjach specjalistycznych i warsztatach
praktycznych, imprezach wewnetrznych i Srodowiskowych (wg kalendarza imprez i
uroczystosci),

2) konsultacji indywidualnych z wychowawcg,
3) uczestnictwa w codziennym zyciu grupy,

4) wyrazania i przekazywania dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy nauczycieli i
przedszkola.

2. Do podstawowych obowigzkdw rodzicéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
3) zapewnienie dziecku niezbednych przedmiotéw, przybordw i pomocy,
4) terminowe uiszczanie odpfatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

5) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub zadbanie o upowaznienie
do tego osoby zapewniajacej dziecku petne bezpieczenstwo,

6) niezwtoczne informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

3. Rodzice, prawni opiekunowie zobowigzani sg do przyprowadzania zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w
placéwce do niezwtocznego odebrania dziecka.

4. W przypadku zachorowania dziecka na terenie przedszkola powiadamia sie o tym
rodzicéw, majg oni obowigzek odebraé dziecko z przedszkola i zapewni¢ mu opieke
medyczna.

5. W innych uzasadnionych przypadkach losowych (zagrozenie zycia dziecka) dyrektor
wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicéw .

6. Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej i do czasu pojawienia sie rodzicow /
prawnych opiekundw pozostaje w obecnosci nauczyciela lub dyrektora, ktéry
towarzyszy dziecku. W przedszkolu nie mogg by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie
(poza udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach).

7. Do przedszkola nie powinno przyprowadzac sie dzieci przeziebionych, zakatarzonych,
wymiotujgcych i z objawami innych chordb.

8. W przedszkolu nie stosuje sie wobec wychowankdéw zadnych zabiegdw lekarskich (np.
szczepien, badania wzroku, przegladéw zebdw) bez uprzedniego porozumienia z
rodzicami.
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9. Nauczycielowi nie wolno podawac¢ dzieciom zadnych lekéw.

10. Nauczycielka grupy ma obowigzek poinformowania rodzicéw o ztym samopoczuciu
dziecka wskazujgcym na poczatki choroby.

11. Ze wzgleddw sanitarnych zabrania sie wchodzenia do sal w butach oraz
wprowadzania zwierzat na teren przedszkola.

ROZDZIAL VII

PRZYJMOWANIE DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§26
1. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o ustawe - Prawo Oswiatowe.

2. Rekrutacja do przedszkola odbywa sie w terminie okreslonym przez organ
prowadzacy. Przedszkole na stronie internetowej, na tablicy ogtoszen oraz za
pomocg systemu komputerowego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram
rekrutacji.

3. W celu sprawnej rekrutacji powotuje sie Komisje Rekrutacyjna.

4. Zasady przyjmowania dziecka do przedszkola:

1) podstawa zgtoszenia dziecka do przedszkola jest ,Karta zgtoszenia dziecka”,

2) przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje powotana Komisja Rekrutacyjna,

3) (uchylony)

4) (uchylony)

5) szczegoétowe zasady rekrutacji dzieci do przedszkola okresla ,, Regulamin
rekrutacji”,

6) rekrutacja do przedszkola odbywa sie w sposéb elektroniczny, w terminie
okreslonym przez organ prowadzacy. Przedszkole na stronie internetowej, na
tablicy ogtoszen podaje do publicznej wiadomosci harmonogram rekrutacji,

7) listy przyjetych dzieci wywieszone sg do publicznej wiadomosci.

5. Kryteria przyjecia dziecka do publicznego przedszkola reguluje ustawa — Prawo
oswiatowe, s3 to:
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
2) niepetnosprawnos¢ kandydata,
3) niepetnosprawnosé jednego z rodzicow kandydata,
4) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow kandydata,
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydat,
6) samotne wychowanie kandydata w rodzinie,
7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
6. Kryteria o ktorych mowa w pkt.5 majg jednakowg wartos¢.
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7. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego i po zakoriczeniu tego etapu, jezeli placéwka
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie rekrutacji sg brane pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb rodzicéw
samotnie wychowujgcych (kryteria dochodu na osobe w rodzinie).

8. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Kielce moga by¢ przyjeci do placéwki po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego woéwczas, gdy placéwka dysponuje
wolnymi miejscami.

9. Listy przyjetych dzieci wywieszone sg do publicznej wiadomosci na tablicy ogtoszen w
»kaciku dla rodzicéw”, w wyznaczonych terminach.

ROZDZzIAL VIl

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Przedszkole prowadzi wtasng planowang gospodarke finansowg i materiatowg, za
ktérg odpowiedzialny jest dyrektor i zatrudniony w przedszkolu gtéwny ksiegowy.

§28

1. Statut przedszkola lub jego nowelizacje uchwala sie na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, odczytujgc zebranym petny jego tekst. Cztonkowie Rady
Pedagogicznej majg prawo wnoszenia poprawek do proponowanego tekstu statutu.
Rada Pedagogiczna gtosuje nad nowelizacjg statutu lub uchwala nowy statut.

2. Nowelizacja statutu obliguje dyrektora przedszkola do opracowania tekstu
jednolitego statutu.

3. Ztrescig Statutu przedszkola mozna zapoznac sie na tablicy ogtoszen dla rodzicow
oraz na stronie internetowej przedszkola.

4. 7 dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Przedszkola
Samorzgdowego nr 31 w Kielcach z dnia 29 listopada 2017 r.

5. Statut Przedszkola Samorzgdowego nr 31 w Kielcach w powyzszym brzmieniu
wchodzi w zycie z dniem 20 maja 2019 roku.
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